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A. Informacién General

Secretaria de Inclusiéon Social y Enfoque Diferencial

Cédigo de la meta: P1S41MP21

Nombre de la meta: Seguimiento, actualizacion, implementacion y evaluacion de la
Politica publica departamental indigena.

Indicador de producto: Numero de politicas publicas para la poblaciéon indigena con
seguimiento, actualizacion, implementacion y evaluacion

Tipo de Indicador: Acumulado

Meta del Cuatrienio: 1

B. Informacién Especifica de la Meta
META META AVANCE DE TOTAL, EJECUTADO
PROGRAMADA ALCANZADA * EJECUCION PARA ACUMULADO PARA LA
ESTE CARGUE ** VIGENCIA

VIGENCIA

*Corresponde al valor registrado en el ejecutor antes de este cargue de informacion.
Dependiendo del tipo de indicador, si es No acumulado, para el primer cargue de informacion es 0
**: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.

Nota: La programacion y avances de ejecucion deben corresponder a lo ingresado en el sistema de evaluacion y seguimiento Ejecutor.

C. Definicion de Tiempos de Reporte
Fecha del Reporte:08/09/2026

Periodo de Reporte: 01/01/2026 - 08/09/2026

D. Relaciéon de Soportes y Evidencias
TIPO DE SOPORTE
FOTOGRAFICO o VIDEOS X
CONTRATO / CONVENIO

ACTA
INFORME

OTRO ;CUAL?

Tipo de soporte: (Marcar con una X en las opciones que describan el tipo de soporte)

E. Registro de Poblacion Beneficiada
BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS 110
FAMILIAS
MUNICIPIOS 2
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES

ASOCIACIONES

OTRO ¢CUAL? (Indicar)

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

"La uUnica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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F. ldentificacion de Enfoque Diferencial y Territorial

ENFOQUE DIFERENCIAL Y )
TERRITORIAL CATEGORIA

URBANO
RURAL
INDIGENA 110

ETNICO AFRO
RROM
HOMBRE
, MUJER
GENERO 5TRO
(0 -5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS)
(18 A 28 ANOS)

(29 A 59 ANOS)
(MAYOR DE 60 ANOS)
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO

JEFATURA DE HOGAR
CONDICIONES DIFERENCIALES Y EXTREMA POBREZA
DE VULNERABILIDAD S ESTIGUILIZADG

LGBTIQ+
OTRO ¢ CUAL?Cuidadores/Cuidadoras

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para los beneficiados y enumere cuantos son / solo si
aplica)

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiarios no equivale al total de la poblacion con enfoque diferencial, ya que un beneficiario
puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

G. ACTIVIDADES REALIZADAS

1. | Actividad ejecutada con proyecto:

CUANTOS

TERRITORIAL

CICLO VITAL

NOMBRE DEL PROYECTO*IMPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES E
INNOVADORAS PARA LA GARANTIA DE DERECHOS, LA INCLUSION SOCIAL Y
PRODUCTIVA DE LA POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA. BPIN:2024004730021

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCION: Realizar actualizacién, implementacion,
seguimiento y evaluacion de la actual politica publica indigena.

DESCRIPCION DE LAS ACCIONES EJECUTADAS:

Se suscribio convenio No.3570 de 2026, con un aporte del departamento por valor de
$122.500.000 y $36.750.000 por parte de la FICAT, en bienes y servicios, con el
objeto de aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el
departamento del Tolima vy la Asociacién Indigena de Cabildos Auténomos del Tolima

"La uUnica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."



GOBERNACION DEL TOLIMA _ Foage
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION =
Versién: 02
PLANEACION ESTRATEGICA Y DEL ,
PROCESO: DESARROLLO Péag. 3 de 7
FORMATO UNICO PARA CARGUE DE INFORMACION EN | vigente desde:
EL APLICATIVO EJECUTOR TOLIMA 08/04/2026

G. ACTIVIDADES REALIZADAS

- FICAT, para actualizar la politica publica indigena, reconociendo y garantizando el
ejercicio de los derechos de los pueblos indigenas en el departamento del Tolima,
Ordenanza 0051 de 2005.

En ejecucion de este convenio se dio inicio al desarrollo del plan de trabajo
concertado con las organizaciones indigenas en la fase |, permitiendo a la fecha
contar con los siguientes avances:

1.1 Concertacion del cronograma de trabajo para realizacién de los encuentros en
cada sede en la que se llevaran a cabo los seis nodos:

NODO 1 PURIFICACION. 50 Cupos. 25 de octubre.
Municipios: Purificaciéon, Saldafa, Prado, Guamo y Dolores

NODO 2 CHAPARRAL. 50 Cupos. 6 de noviembre.
Municipios: Chaparral, Ataco, Planadas, Rioblanco y San Antonio

NODO 3 NATAGAIMA. 50 cupos. 17 de octubre
Municipios: Natagaima

NODO 4 ORTEGA. 50 cupos. 08 de octubre.
Municipios: Ortega

NODO 5 IBAGUE. 50 cupos. 08 de noviembre
Municipios: Ibagué, Espinal, Coello, Mariquita, Rovira, Cunday, INGAS

NODO 6 COYAIMA. 50 CUPQOS. 02 de octubre.
Municipios. Coyaima

1.2 Inicio encuentros por nodo

Encuentro NODO COYAIMA

Fecha: 02/10/2026

Lugar: Casa cural

Asistentes: 57 lideres y representantes indigenas del municipio de Coyaima

Se convocaron 50 personas de las comunidades indigenas de acuerdo a la
distribucién de cada organizacion: ACIT (20), CRIT (18), FICAT (11) y Comunidades
independientes (1), todas pertenecientes al municipio de Coyaima, pero finalmente se
conté con la participacion de 57 asistentes de las diferentes organizaciones
indigenas.

Encuentro NODO ORTEGA
Fecha: 08/10/2026.

"La Unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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G. ACTIVIDADES REALIZADAS

Lugar: Casa del Pensamiento Simon Timote

Asistentes: Se convocaron 50 personas de las comunidades indigenas de acuerdo a la
distribucién de cada organizacién: ACIT (1), CRIT (28), ARIT (16), ANICOL (1), PAICOL (1)
y Comunidades independientes (3), todas pertenecientes al municipio de Ortega, pero
finalmente se conté con la participacion de 53 asistentes de las organizaciones
indigenas de ARIT, CRIT, Comunidades Independientes, Anicol. Ausentes: ACIT.

Agenda desarrollada:

Se hizo alusiéon a la importancia de la actualizacién de la politica publica, y se
socializ6 la metodologia y ejes tematicos a desarrollar:

Estas tematicas se desarrollaron mediante la metodologia del arbol de la vida, donde
identificaron los problemas, las posibles soluciones y que se espera a futuro. De igual
manera se identificé en el mapa del municipio, las principales problematicas que se
presentan en cada una de las comunidades indigenas. El equipo técnico recopilara la
informacién para la elaboracion del documento.

En el municipio de Ortega se propuso una metodologia diferente, en la que se dio
lectura a la ordenanza 051/2005 y se analizé el cumplimiento desde la fecha de su
creacion hasta la actualidad.

El orden del dia es el siguiente:

1.- Registro de asistencia

2.- Armonizacion

3.- Himnos

4 .-Presentacion de los asistentes

5.-Presentacion de la actualizacién de la Politica Publica indigena, a cargo de la
secretaria de Inclusion Social y del representante legal de la FICAT.

6.- Desarrollo del evento: Que es la Politica publica indigena.

Diagndstico de la Politica publica indigena

Evaluacion de la Politica publica indigena

Ejes estratégicos a tratar segun el diagndstico y evaluacion de la Politica Publica.
*Dinamica del evento

*Mesas de trabajo

*Cierre

"La Unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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G. ACTIVIDADES REALIZADAS

EJES TEMATICOS TRANSVERSALES DEL PROCESO DE ACTUALIZACION

Eje temdtico Alcance

1. Territori Relacidn de los pueblos Pijao y Nasa con su territorio ancestral, resguardos, cabildos y organizaciones. frents al uso,
. Territorio y

bi tenencia y protaccion del suslo, fuentes de agua y territorio; relacion con el medio ambisnte, los recurses naturales y
Ambiente

megaproyectos; conflictos, cambio climatico sxpectativas vy propuestas de solucion o mandatos en el contexte territorial.

2.Ec . Actividades productivas propias, seguridad y soberania alimentaria, proyectos productives comunitarios y mecanismos de
. Economias i . . i . »
Indigenas apoyo institucional a las economias propias de las comunidades, turismo indigena, en un marco de debilidades y
soluciones.

. Educacidn propia y diferencial, transmisidn de saberes y lengua propia (Masa wezk, Emberd y reconstruccion legua Pijao),
3. Cultura, Educacion e

Di idad Etni practicas culturales y espirituales, y reconocimiento de Iz diversidad étnica dentro y entre las comunidades. Avances y
y Diversi nica

dificultades en |2 adopcion del SEIR.

Situaciones y condiciones de las mujeres, Iz familiz (nifios, adultos mayores, discapacidad y otros) y las relaciones

. . intergeneracionales al interior de las comunidades; participacidn diferenciada de mujeres, jdwenes v adultos mayores en
4. Género y Familia & ) . “,p P . . 1 .'J . Y
los espacios de decision. ldentificando problematicas como desarrzigo en los jovenes, migracion, transmision saberes, poca

natalidad y envejecimiento de poblacidn indigzna.

Acceso y articulacicn a los servicios de salud 2n &l sistema de salud institucional o 356355 v |2 medicina tradicional

5. Salud ,
indigena, identificando dificultades y propuestas de solucidn. Avances y dificultades 2n la adopcidn dal SISPI.

6. Normatividad
(Derechos y Marco
Juridico)

Conocimiento y exigibilidad del marco normative que ampara a los pueblos indigenas (Constitucidn Politica 246, Convenio
165 de |2 OIT, Ordenanza 051 de 2005, decreto ley 13532 de 2014), y necesidades de desarmollo legal 2 nivel departamental.

Avances y dificultades en la adopcicn de los sistemas del decreto 1953 de 2014: ejecucion del Sistema General de
7. Sistemas Propios Participacicnas (3GP) indigena v sus asocizciones de Coyaima, Matagaima y 2lcaldias, sistema de Justicia Especial Indigzna
IEl y agua potable y saneamiznto bésico, logrando mandatos para su desarrallo.

Situacion y desarrollo de la Autonomia y gobierno propio de los cabildos, comunidad, gobermadaores, organizaciones. Su
articulacidn institucional con |2 Gobernacidn y las alcaldias para la adopcidn de la politica plblica indigena del Tolima.
8. Gobierno Propic Fortalecimiento de la Justicia propia y reglamento interno, mecanismaos propios de resolucidn de conflictos y organizacien
comunitaria. Implementacion y desarrollo de espacios de didlogo vy concertacidn con 2l gobierno departamental, municipal

¥ otros, con propuestas de gobernabilidad y fortalecimiento de |z institucionalidad indigena.

Se garantiza a los asistentes logistica representada en desayuno, refrigerio, almuerzo
y apoyo para el transporte.

2 | Actividad ejecutada por gestion institucional o por parte del recurso humano de la dependencia,
no recursos de inversion.

DESCRIPCION DE LAS ACCIONES EJECUTADAS:

La Secretaria de Inclusion Social Poblacional avanza desde la Direccion de Grupos
Vulnerables, Diversidad y Asuntos Etnicos en el desarrollo de actividades de concertacion y
planeacién orientadas a la actualizacién de la Politica publica departamental indigena, asi:

2.1 Acuerdo para seleccion de la organizacion indigena ejecutora del Convenio para la
actualizacion de la Politica Publica.

"La Unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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G. ACTIVIDADES REALIZADAS

Una vez realizada la reunion con delegados indigenas (06/07/2026), las organizaciones
delegaron a la FICAT para la ejecucién del convenio, solicitando previamente a cada una de
las organizaciones del departamento del Tolima, la documentacion actualizada: ACIT, ANICOL,
ARIT, CRIT, COMUNIDADES INDEPENDIENTES, COMUNIDADES NASA DE LOS
MUNICIPIOS DE RIOBLANCO Y PLANADAS, COMUNIDAD EMBERA DE MARIQUITA,
Organizacion Indigena PAICOL.

2.2 Reuniones de concertacion

18 de septiembre de 2026. Reunién con FICAT. Se llevd a cabo reunion con el objetivo de
definir cronograma, convocatorias, logistica y metodologia de trabajo en el marco del Convenio
Interadministrativo No, 3570 del 02/09/2026, para el desarrollo territorial del proceso de
actualizacion de la politica publica

28 de septiembre de 2026. Reunién con delegados de las Secretarias de la Gobernacion
del Tolima como Instancia Técnica de acompaiiamiento y seguimiento a la actualizacion
de la politica publica indigena. Se cont6 con la participacion de las Secretarias de Interior,
Desarrollo Econémico, Desarrollo Agropecuario, Secretaria de la Mujer, Indeportes, Secretaria
de Planeacion, Cultura, SAGER.

Su objetivo fue socializar los avances, metodologia, cronograma y Nodos a desarrollar, en
desarrollo del convenio suscrito con la FICAT. Se solicité el apoyo como instancia de
acompanamiento en el marco de la actualizacion de la politica publica, asi como la remision de
las lineas de accion que se vienen desarrollando desde cada una de las secretaria para la
poblacién indigena y recibir de manera proactiva los aportes de los delegados indigenas para
fortalecer el proceso.

Desde la Secretaria de Inclusiéon Social y Enfoque Diferencial se asumio el compromiso de
enviar un documento de resumen del diagnéstico y la evaluacion para ser retroalimentada por

cada una de las dependencias.
DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO:

Asistencia, acompafiamiento y apoyo logistica para el proceso de actualizacion de la politica
publica indigena del Tolima

Nota: El formato esta disenado para permitir el registro de multiples actividades. El usuario puede insertar o diligenciar la cantidad de filas
que considere necesarias para describir de manera integral y detallada el avance fisico de la meta de producto.

e Si el cumplimiento de la meta se da con la ejecuciéon de un proyecto, la actividad debe corresponder a la establecida en la
actividad del plan de accion del proyecto y diligenciar el nombre del proyecto y el BPIN.

e Si el cumplimiento de la meta se logra por gestion institucional, indicar la entidad que apoyd su desarrollo y en lo posible el
recurso ejecutado

® Si el cumplimiento se da con acciones realizadas con el recurso humano de la dependencia, indicar detalladamente las
actividades desarrolladas por el equipo de trabajo para el cumplimiento de la meta. En este caso NO es obligatorio diligenciar

los campos de Nombre del Proyecto. Codigo BPIN y Actividad especifica del Plan de Accién del proyecto.

H. LOCALIZACION (inversion focalizada
MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**

"La Unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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TOLIMA Apoyo logistico y acompafiamiento $122.500.000,00

comunitario para adelantar el proceso
de actualizacién de la politica publica
departamental indigena

TOTAL, EJECUTADO

*: solo si aplica.
RP*: registro presupuestal.

I. EVIDENCIAS (nombrar los archivos anexos que soportan las actividades anteriormente
diligenciadas)

Se anexan como soporte los siguientes archivos:

-Evidencias fotograficas

S——

DIANA CAROLINA CORDOBA NOVOA

Directora de grupos vulnerables, diversidad y asuntos étnicos
Secretaria de Inclusién Social Poblacional y Enfoque Diferencial

Elaborado: Yaneth del Pilar Suarez G- Edwin Ferrer / Contratistas SISED

Revisado y Reportado por: Edna Patricia Bocanegra Rivera - P.U Despacho SISED.
Cargado por: Daniela Forero -Profesional Contratista Sec Planeacion, Prospectiva y Tic

Control de Cambios

Primera Emision Formal del Formato 01
28/06/2022 Unico para el cargue de la informacion
en el aplicativo Ejecutor Tolima

Se actualizé la codificacion del proceso
08/04/2026 y las tablas de informacién en el 02
formato, asegurando consistencia,
claridad y alineacion con los estandares
documentales vigentes

"La Unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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